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семье,  пропаганде   среди  родителей положительного опыта семейного воспитания; 

 повышать      ответственность      родителей      за      выполнение      ими 

конституционных   обязанностей   по   воспитанию   детей. 

 

3. Права  
3.1 Собрание имеет право: 

 выносить на рассмотрение заведующей и педагогического совета ДОУ, предложения     по 

совершенствованию  воспитательно-образовательного  процесса,   работы педагогического 

коллектива с родителями.  Заведующий ДОУ и педагогический совет обязаны внимательно 

рассматривать    предложения    Собрания    и информировать родителей (лиц их заменяющих) 

воспитанников  о принятых решениях; 

 обсуждать локальные акты ДОУ по вопросам, входящим в компетенцию Совета; 

 содействовать администрации ДОУ в создании безопасных условий осуществления 

воспитательно-образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенических правил и норм; 

 принимать участие в организации привлечения и распределении внебюджетных средств; 

 заслушивать  сообщения заведующего (других работников)  о состоянии    и    

перспективах    работы    ДОУ, о      формировании      и      расходовании внебюджетных 

средств; 

 заслушивать      сообщения родителей о воспитании детей  в семье; 

 вносить предложения на рассмотрение педагогического совета ДОУ и ходатайствовать   

по   месту   работы   родителей   перед   администрацией   и общественными   

организациями   учреждений   предприятий)   о   поощрении родителей за успехи в 

воспитании подрастающего поколения, за активную помощь ДОУ. 

 

4. Организация работы 
4.1. Общее Собрание созывается не реже одного раза в год. Собрания в  группах проводятся по 

мере необходимости, но не реже 3 раз в год. 

4.2. Собрание  утверждает  план  работы родительского комитета МДОУ на учебный год.  Его 

содержание определяется задачами, стоящими перед МДОУ и конкретными условиями ее работы. 

План работы родительского комитета МДОУ согласовывается с заведующей МДОУ. 

4.3. Собрание принимает свои решения простым большинством голосов при наличии на собрании  

не  менее половины  его членов. 

4.4. На собрание приглашаются при необходимости заведующий, его заместители,  

педагогические и другие работники МДОУ.      

 4.5. На Собрании под руководством членов родительского комитета МДОУ могут создаваться и 

утверждаться постоянные и временные комиссии по отдельным направлениям работы: 

 осуществлению образовательного процесса; 

 педагогического всеобуча родителей; 

 хозяйственной деятельности; 

 формированию внебюджетных фондов и др. 

4.6. Комиссии    в    своей    работе    опираются    на    родительский    актив  МДОУ. 

4.7. Собрание заслушивает и утверждает отчет родительского комитета МДОУ об итогах работы, 

выполнении принятых решений и работы комиссий. 

4.8. В   случае   несогласия   заведующего  МДОУ  с  решением   Собрания спорный вопрос 

разрешается в соответствии с действующим законодательством 

 

   5. Делопроизводство  
5.1.  Секретарь родительского комитета МДОУ ведёт протоколы заседаний Собрания.  

5.2.  Протоколы хранятся в учреждении в течение 3-х лет.
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